
 

 

รายงานผล 
การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลเคร็ง 
อ าเภอชะอวด  จงัหวัดนครศรีธรรมราช 

 
 
 



สรุปผลการด าเนินเพื่อเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วม 
ในการด าเนนิงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเคร็ง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
๑.ชื่อกิจกรรม/โครงการ : จัดประชุมประชาคมระดับต าบลเพ่ือจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖8 
 ๑.1  วัน/เดือน/ปี ท่ีด าเนินการ : 7 กุมภาพันธ์ ๒๕๖8 
     ๑.2  สถานที่ด าเนินการ : องค์การบริหารส่วนต าบลเคร็ง 
 ๑.3 ประเด็น/เรื่องในการมีส่วนร่วม  
              องค์การบริหารส่วนต าบลเคร็งมีความจ าเป็นในการเพ่ิมเติมโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเคร็งเพ่ือให้สอดคล้องกับข้อเท็จจริงและสถานการณ์ปัจจุบันตามอ านาจหน้าที่และภารกิจ  เพ่ือให้มี
ความเหมาะสม สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของประชาชน เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่น  โดยผู้เข้าร่วมประชุมประชาคม ร่วมเสนอโครงการพัฒนา จาก
ปัญหา/ความต้องการของประชาชน และร่วมกันพิจารณาโครงการที่เสนอขึ้นมาใหม่ 
                ๑.4 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม  
                ประชาชนทุกหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเคร็ง  จ านวน 11 หมู่บ้าน  
                ๑.5 ผลจากการมีส่วนร่วม  
      ๑) ประชาชนในพื้นท่ีต าบลเคร็งมีส่วนร่วมเสนอปัญหาและความต้องการตลอดจน ก าหนดแนวทางใน
การพัฒนาท้องถิ่นของตนเองผ่านกระบวนการประชาคม 
  ๒) ประชาชนมีส่วนร่วมที่จะคิดวิเคราะห์เสนอปัญหา และความต้องการที่แท้จริงของชุมชน ตลอดจนถึง
แนวทางแก้ไขที่เกิดจากกระบวนการภายในชุมชน ซึ่งจะน าไปสู่การวิเคราะห์และก าหนดเป็นแนวทาง ในการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลเคร็งโดยส่วนรวม 
                 ๑.6 การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน  
    โครงการที่น าเสนอจากความต้องการน าไปบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อน าไปพัฒนาด้านต่างๆ เช่น
ด้าน โครงสร้างพื้นฐาน ด้านคุณภาพชีวิต ด้านการศึกษาและด้านอ่ืนๆ 
                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   ๑.๗ ประมวลภาพกิจกรรม 

  

 



ภาพถ่ายผู้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นในการด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน 

  

 



ภาพถ่ายผู้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นในการด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน 

 

 


