
 
ประกาศ อบต.เคร็ง 

เรื่อง การรายงานผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
******************************************* 

                    ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงาน
ผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้งปี มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ประกอบกับระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๖๑      ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทัง้ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้อง ปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของ  ทุกปี  ดังนั้นเพ่ือการปฏิบัติให้
เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อบต.เคร็ง 
จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผลการด าเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มาเพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการ
บริหารจัดการอบต.เคร็ง ดังนี้ 
ก. วิสัยทัศน์ ของอบต.เคร็ง 
    "ต าบลเคร็งเข้มแข็ง ประชาชนพึ่งพาตนเองได้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง " 
ข. พันธกิจ - 
     
ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของอบต.เคร็งได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 4 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 
    1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีเพ่ือพัฒนาคนและคุณภาพชีวิต 
    2.ยุทธศาสตร์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและแหล่งท่องเที่ยว 
    3.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเศรษฐกิจ 
    4. ยุทธศาสตร์ พัฒนาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ง. การวางแผน 
    อบต.เคร็ง ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้
ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน 
เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ใน
แผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป 
    อบต.เคร็ง ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา5 
ปี (พ.ศ. 2561 - 2565)  
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ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ 
จ าน
วน 

งบประมาณ 
จ าน
วน 

งบประมาณ 
จ าน
วน 

งบประมาณ 
จ าน
วน 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้าง
ธรรมาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

72 41,753,250.00 79 
31,720,500.0

0 
91 

38,519,700.0
0 

107 
63,414,700.0

0 
134 58,046,700.00 

2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

68 182,131,450.00 107 
212,114,000.

00 
168 

333,940,332.
00 

205 
329,014,950.

00 
117 188,346,946.00 

3.ยุทธศาสตร์ การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

3 1,000,000.00 3 1,630,000.00 4 1,950,000.00 14 25,458,000.0
0 

92 187,981,750.00 

4. ยุทธศาสตร์ พัฒนา
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2 80,000.00 2 100,000.00 2 100,000.00 2 100,000.00 2 100,000.00 

รวม 145 
224,964,700.0

0 
191 

245,564,500.
00 

265 
374,510,032.

00 
328 

417,987,650.
00 

345 434,475,396.00 
 

     
 

จ. การจัดท างบประมาณ 
ผู้บริหารอบต.เคร็ง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 49 
โครงการ งบประมาณ 29,039,680 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

1.ยุทธศาสตร์ เสรมิสร้างธรรมาภบิาลและการบริหารกจิการบ้านเมอืงที่ดีเพื่อพัฒนาคนและคณุภาพชีวิต 28 22,764,180.00 

2.ยุทธศาสตร์ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและแหล่งท่องเที่ยว 17 6,155,500.00 

3.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเศรษฐกจิ 4 120,000.00 

4. ยุทธศาสตร์ พัฒนาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 0 0 

รวม 49 29,039,680.00 
 

    รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.เคร็ง มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค ์

ผลผลิต 

1. 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
กิจกรรม วันส าคัญ (วัน
ส าคัญทางราชการ) 

10,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนตระหนักถึง
ความส าคัญในวันต่างๆ 

วันส าคัญต่างๆ 

2. 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสมทบกองทุน
บ าเหน็จ บ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

443,400.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ข้าราชการส่วนท้องถิ่นมี
สวัสดิการรองรับ 

ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
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3. 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

ค่าใช้จ่ายในกจิกรรม งาน
วันส าคัญ งานราชพธิี 
และงานรัฐพิธ ี

20,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดงาน 

จ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ และ
การจ้างเหมาบรกิาร 
ตลอดจนค่าใช้จ่ายตา่งๆที่ใช้ 
ในการจัดกิจกรรม 

4. 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดการเลือกตั้ง
ผู้บริหาร ท้องถิ่นและ
สมาชิกสภาทอ้งถิ่น 

450,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อรองรับการจัดการเลือกตั้งที่จะมี
ขึ้นในอนาคต 

ผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชกิ 
สภาท้องถิ่นมาจากการ
เลือกตั้ง 

5. 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

ค่าใช้จ่ายเดินทางไป
ราชการ 

110,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทาง
ไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจกัร 

ผู้บริหาร รองผู้บริหาร ผู้ชว่ย
ผู้บริหาร เลขานุการผู้บริหาร 
สมาชิกสภา อบต. พนักงาน
ส่วนต าบล พนกังาน จ้างตาม
ภารกิจ สมาชิก อปพร.และ
บุคคลภายนอกที่ได้รับค าสั่ง
ให้ไปราชการในอ านาจหนา้ที่
และภารกิจ องค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

6. 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหา อุบัติเหตุทาง
ถนน 

15,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกันและลดอบุัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลส าคัญ 

ตั้งด่านและจุดตรวจช่วง
เทศกาล 

7. 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการส่งเสริมความรู้
เกี่ยวกบัภยัและการ
ป้องกันภัยแก่ประชาชน 

10,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ผู้รับการฝึกอบรมมีความรู้
ความเข้าใจด้านการป้องกันภัยและ
ระงับอัคคีภัย สามารถแกป้ัญหา
เฉพาะหนา้ได้เมื่อเกิดภัย 

ประชาชนในพื้นที่ต าบลเคร็ง 
จ านวน 50 คน 

8. 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

ป้องกันและควบคุมไฟปา่
ค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
กิจกรรม 

100,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเตรียมความพร้อมในการป้องกัน
และควบคุมไฟป่า 

อบรม ควบคุม ปอ้งกัน 
ประชาสัมพันธ์เกีย่วกับ 
กิจกรรมไฟป่า 

9. 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

ค่าอาหารเสริม(นม)แก่
เด็กศูนย์ ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลเคร็ง และเด็ก
ในโรงเรียนสังกัด สพฐ. 

1,447,590.00 

ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์ 
แข็งแรง 

เด็ก ศพด./เด็กสพฐ. ในพื้นที่
ต าบลเคร็ง 
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10. 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

120,000.00 

ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กได้รับการพัฒนาทั้ง
ทางด้านร่างกายและจิตใจ 

จัดกิจกรรมการเล่น ต่างๆ 
พร้อมจัด อาหาร เครื่องดืม 
และเป็นของขวัญ ของรางวัล
แก่เด็กที่มา รว่มงาน 1 ครั้ง 

11 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

ค่าจัดการเรียนการสอน 202,300.00 

ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน
ใน ศพด.พื้นที่ต าบลเคร็ง 

เด็กมีทักษะในการเรียนรู้
เพิ่มขึ้น 

12 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

105,090.00 

ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

"จ่ายเป็นค่าใช้จา่ยแก่ เด็กอายุ 3-5 
ปี ใน ศพด.ได้แก่ 1.เพื่อจ่ายเป็นค่า
หนังสือเรียน อัตราคนละ 200 
บาท/คน/ปี 2.ค่าอุปกรณ์การเรียน 
อัตราคนละ 200 บาท/คน/ปี 3.ค่า
เครื่องแบบหนังเรียน อัตราคนละ 
300 บาท/คน/ปี 4.ค่าพัฒนาผู้เรียน 
อัตราคนละ 430 บาท/คน/ปี " 

เด็กอาย ุ3-5 ปี ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

13 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันแก่เด็ก สพฐ.ใน
พื้นที่ต าบลเคร็ง 

2,629,200.00 

ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันแก่เด็ก
นักเรียนให้รับโภชนาการที่ดี 

เด็กในโรงเรียนสังกัด สพฐ.
ต าบลเคร็ง 

14 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการบริหารจัดการ
หน่วยกู้ชีพ 

504,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อบริการการแพทย์ก่อนส่ง รพ. 
24 ชม. 

ให้บริการในพื้นที่ ต าบลเคร็ง 

15 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการพระราชด าริ
ด้าน สาธารณสุข หมู่ที ่
1-11 

220,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อประชาชนมีความรุ้ สามารถดแูล
สุขภาพเบื้องต้น ดา้นสาธารณสุข 

หมู่ที่ 1 - 11 ต าบลเคร็ง 

16 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดจากโรคพิษสุนัข
บ้า 

36,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกันการระบาดของโรคพิษ
สุนัขบ้า 

หมู่ที่ 1-11 ต.เคร็ง 

17 1.ยุทธศาสตร์ โครงการสงเคราะห์เบี้ย 180,000.00 ส านักปลัด เพื่อให้ผู้ ผู้ป่วยเอดส์ในต าบลเคร็ง 
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เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

ยังชีพ ผู้ป่วยเอดส ์ อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

ป่วยเอดส์มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

18 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพผู้สูงอาย ุ

11,000,000.0
0 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
ผู้สูงอายุที่มีที่อยู ่ตาม
ทะเบียนบ้าน ในต าบลเคร็ง 

19 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพ ผู้พิการ 

3,801,600.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ผู้พิการมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
ผู้พิการที่มีที่อยู่ ตามทะเบียน
ในต าบลเคร็ง 

20 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสมทบกองทุน
หลัก ประกันสุขภาพ 
(สปสช.) 

170,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพ ควบคุมและ
ป้องกันโรคของประชาชน 

สมทบหลักประกัน สุขภาพปี
ละ 1 ครั้ง 

21 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

เงินสมทบกองทุนเงิน
ทดแทน 

7,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ความคุ้มครองแก่ลูกจา้งที่
ประสบอันตรายเจ็บป่วย ตาย หรือ
สูญเสีย อันเนื่องมาจากการท างาน
ให้กับนายจ้าง 

จ่ายเงินสมทบกองทุน เงิน
ทดแทนให้กับลูกจา้ง อบต.
เคร็ง 

22 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอาย ุ

20,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ผู้สูงอายุน าความรู้ที่ได้จากการ
อบรมไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

อบรม/ให้ความรู้แก่ผู้สูง อายุ
ในวันผู้สูงอายุปีละ 1 ครั้ง 

23 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมใน การชว่ยเหลือ
ประชาชนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ระดับอ าเภอ อ าเภอชะ
อวด จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

15,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อน 
ได้รับความช่วยเหลือ 

อุดหนุนศูนย์ปฏบิัติการ รว่ม
ในการช่วยเหลอื ประชาชน
ขององค์กร ปกครองส่วน
ท้องถิ่น ระดับอ าเภอ อ าเภอ
ชะอวด จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

24 
1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ

โครงการแข่งขันกีฬาดอก
จูดเกมส์ 

250,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ

เพื่อส่งเสริมการเล่นกีฬาและการออก
ก าลังกาย 

ปีละ 1 ครั้ง 
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บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

วัฒนธรรม 

25 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการดอกจูดบานและ
ของดีอ าเภอชะอวด 

120,000.00 

ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อเป็นการอนุรักษ์งานประเพณี
ท้องถิ่น 

ปีละ 1 ครั้ง 

26 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนสมาคมกีฬา
อ าเภอชะอวดในการจัด
กิจกรรมแข่งขันกีฬา
กรีฑาอ าเภอชะอวด 

15,000.00 

ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการเข้าแข่งขัน
กีฬา 

อุดหนุนสมาคมกีฬาอ าเภอชะ
อวด 

27 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

ค่าใช้จ่ายในการกิจกรรม
ทาง ศาสนา งาน
ประเพณี และ วัฒนธรรม 

50,000.00 

ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้การจัดงานศาสนา งาน
ประเพณีวัฒนธรรม ด าเนินไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

งานแห่เทียนเข้าพรรษา งาน
ประเพณีแห่ผ้าขึ้น ธาตุ
นานาชาติที่เมือง นครฯ 
ประเพณีวันสารทไทย 
ประเพณีชักพระ ประเพณี
สงกรานต ์

28 

1.ยุทธศาสตร์ 
เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอบรมกลุ่มท า
ปลาดุกร้า 

20,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

จัดโครงการฝึกอบรมกลุ่มท าปลาดุก
ร้า 

ประชาชนต าบลเคร็ง 

29 

2.ยุทธศาสตร์ 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและ
แหล่งท่องเที่ยว 

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายโต๊ะดี 2 หมู่ที่ 
2 

693,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อความสะดวกในการเดินทาง
สัญจร 

ก่อสร้างถนน คสล.สายโตะ๊ดี 
2 หมู่ที่ 2 กว้าง 4 เมตร 
ยาว 250 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

30 

2.ยุทธศาสตร์ 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและ
แหล่งท่องเที่ยว 

โครงการปรับปรุงถนน
สายหน้าหอประชุม หมู่ที่ 
6- เขตหมู่ 7 

642,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อความสะดวกในการเดินทาง
สัญจร 

ปรับปรุงถนนสายหน้า
หอประชุม หมู่ที่ 6- เขตหมู่ 
7 กวา้ง 5.00 เมตร ยาว 
2,000.00 เมตร 

31 
3.ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

สนับสนุนการด าเนินงาน
ของศูนย์ ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 

10,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมการด าเนิน งานของศูนย์
ถ่ายทอด เทคโนโลย ี

สนับสนุนปีละ 1 ครั้ง 

32 
3.ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการเลี้ยงผึ้งโปรง 30,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดอบรมการเลี้ยงผึ้งโพรง ประชาชนต าบลเคร็ง 
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33 
3.ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการเลี้ยงไก่ไข่ 30,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดอบรมการเลี้ยงไก่ไข่ 
จ านวนประชาชนที่เข้าร่วม
โครงการ 

34 
3.ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการเลี้ยงกุ้ง
ก้ามกราม 

50,000.00 

ส านักปลัด 
อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดอบรมการเลี้ยงกุ้งก้ามกราม ประชาชนต าบลเคร็ง 

35 

2.ยุทธศาสตร์ 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและ
แหล่งท่องเที่ยว 

โครงการบุกเบิกถนนสาย
แปลงสาธิต(ช่วงที่ 2) หมู่
ที่ 2 

317,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อความสะดวกในการเดินทาง
สัญจร 

บุกเบิกถนนสายแปลงสาธิต
(ช่วงที่ 2) หมู่ที่ 2 

36 

2.ยุทธศาสตร์ 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและ
แหล่งท่องเที่ยว 

โครงการขุดลอกคลอง
สายบางเตย -คลองส่งน้ า
สาธารณะ หมู่ที่ 7 

383,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อลดปัญหาน้ าทว่ม 

ขุดลอกคลองสายบางเตย - 
คลองส่งน้ าสาธารณะ หมู่ที่ 
๗กว้าง 4.00 เมตร ยาว 
2,000 เมตร 

37 

2.ยุทธศาสตร์ 
พฒันาโครงสร้าง
พื้นฐานและ
แหล่งท่องเที่ยว 

โครงการปรับปรุงท่อ
ประปารอบหมูบ่้าน หมู่ที่ 
๓ 

441,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อความแข็งแรงของท่อประปา 
สามารถใช้งานได้นาน 

เปลี่ยนท่อประปารอบ
หมู่บ้านจากท่อ PVC เป็น PE 
ขนาด 3-4 นิ้ว หมู่ที่ 3 

38 

2.ยุทธศาสตร์ 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและ
แหล่งท่องเที่ยว 

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายหน้าวัดบาง
น้อย-ชลประทาน 

696,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อความสะดวกในการเดินทาง
สัญจร 

ก่อสร้างถนน คสล.สายหนา้
วัดบางน้อย-ชลประทาน 

39 

2.ยุทธศาสตร์ 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและ
แหล่งท่องเที่ยว 

โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่าง  หมู่ที ่5 

213,500.00 

ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อความสะดวกในการเดินทาง
สัญจรในเวลากลางคืน 

ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง หมู่ที่ 5 

40 

2.ยุทธศาสตร์ 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและ
แหล่งท่องเที่ยว 

อุดหนุนไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคสาขาชะอวด
ขยายระบบไฟฟา้ 

120,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อความสะดวกในการเดินทาง
สัญจรในเวลากลางคืน 

ติดต้ังสายพาดดับภายใน
ต าบลเตร็ง 

 

 
โครงการที่โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค ์

ผลผลิต 

41 

2.ยุทธศาสตร์ 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการบุกเบิกถนนสาย
มาบอินทนิน หมู่ที่ 3  

250,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อความสะดวกในการเดินทาง
สัญจร บุกเบิกถนนสายมาบอินทนิน หมู่ที ่

3  

42 

2.ยุทธศาสตร์ 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ควนป้อม หมู่ที ่1- ควน
ราบ หมู่ที่ 6  

443,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อความสะดวกในการเดินทาง
สัญจร 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายควนป้อม หมู่ที ่1- ควนราบ 
หมู่ที่ 6 

43 
2.ยุทธศาสตร์ 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและแหล่ง

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. สายย่านแดง - ปาก
บางกลม หมู่ที ่7  

221,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง

เพื่อความสะดวกในการเดินทาง
สัญจร 

ก่อสร้างถนน คสล. สายย่านแดง - 
ปากบางกลม หมู่ที ่7 
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ท่องเที่ยว ประปา 

44 

2.ยุทธศาสตร์ 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
บ้านนายเล่ือน - บ้าน
นายไพฑูลย์ หมู่ที่ 2  

446,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อความสะดวกในการเดินทาง
สัญจร 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบ้านนายเล่ือน - บ้านนาย
ไพฑูลย์ หมู่ที่ 2 

45 

2.ยุทธศาสตร์ 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการปรับปรุงท่อ
ประปารอบหมูบ่้าน หมู่ที่ 
11   

590,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อความสะดวกในการเดินทาง
สัญจร ปรับปรุงท่อประปารอบหมู่บ้าน 

หมู่ที่ 11 

46 

2.ยุทธศาสตร์ 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการปรับปรุงท่อ
ประปารอบหมูบ่้าน หมู่ที่ 
9  

609,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อความสะดวกในการเดินทาง
สัญจร ปรับปรุงท่อประปารอบหมู่บ้าน 

หมู่ที่ 9 

47 

2.ยุทธศาสตร์ 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

จัดซื้อเครื่องสูบน้ าบาดาล
(Submersible Pump)
แบบจุ่มใต้น้ า ขนาด 1 
แรงม้า พร้อมอุปกรณ์ 

38,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อประชาชนมีน้ าใช้เพยีงพอ 
เครื่องสูบน้ าบาดาล(Submersible 
Pump)แบบจุ่มใต้น้ า ขนาด 1 
แรงม้า พร้อมอุปกรณ์ 

48 

2.ยุทธศาสตร์ 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

จัดซื้อเครื่องสูบน้ าบาดาล
(Submersible Pump)
แบบจุ่มใต้น้ า ขนาด 2  
แรงม้า พร้อมอุปกรณ์ 

84,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อประชาชนมีน้ าใช้เพยีงพอ เครื่องสูบน้ าบาดาล(Submersible 
Pump)แบบจุ่มใต้น้ า ขนาด 2 
แรงม้า พร้อมอุปกรณ์ 

49 

2.ยุทธศาสตร์ 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

จัดซื้อเครื่องสูบน้ าบาดาล
(Submersible Pump)
แบบจุ่มใต้น้ า ขนาด 1.5 
แรงม้า พร้อมอุปกรณ์ 

69,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อประชาชนมีน้ าใช้เพยีงพอ เครื่องสูบน้ าบาดาล(Submersible 
Pump)แบบจุ่มใต้น้ า ขนาด 1.5 
แรงม้า พร้อมอุปกรณ์ 

 

ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
     อบต.เคร็ง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนาม
ในสัญญา รวม 43 โครงการ จ านวนเงิน 28,339,119.09 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 32 โครงการ 
จ านวนเงิน 24,143,119.09 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีเพื่อพฒันาคนและ
คุณภาพชีวิต 

23 21,827,769.09 23 21,827,769.09 

2.ยุทธศาสตร์ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและแหล่งท่องเที่ยว 17 6,443,093.00 6 2,247,093.00 

3.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเศรษฐกิจ 3 68,257.00 3 68,257.00 

4. ยุทธศาสตร์ พัฒนาธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 0 0 0 0 

รวม 43 28,339,119.09 32 24,143,119.09 
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 รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณอบต.เคร็ง ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
กิจกรรมวันส าคัญตา่งๆ (วัน
ส าคัญทางราชการ) 

10,000.00 5,669.90 5,669.90 4,330.10 

2. 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญขา้ราชการส่วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

443,400.00 443,400.00 443,400.00 0.00 

3. 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

โครงการจัดการเลือกตั้ง
ผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชกิ
สภา 

225,977.50 225,977.50 225,977.50 0.00 

4. 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ 

110,000.00 89,934.00 89,934.00 20,066.00 

5. 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาอุบัติเหตุทางถนน 

15,000.00 5,860.00 5,860.00 9,140.00 

6. 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

โครงการส่งเสริมความรู้
เกี่ยวกบัภยัและปอ้งกันภยั
แก่ประชาชน 

10,000.00 6,924.80 6,924.80 3,075.20 

7. 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

โครงการบริหารจัดการ
หน่วยกู้ชีพ 

504,000.00 502,833.35 502,833.33 1,166.65 

8. 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที ่1-11 

220,000.00 220,000.00 220,000.00 0.00 

9. 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดจากโรคพิษสุนัขบ้า 

36,000.00 1,210.00 1,210.00 34,790.00 

10. 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา
ดอกจูดเกมส ์

250,000.00 249,375.00 249,375.00 625.00 

11. 
3.ยุทธศาสตร์ การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการเลี้ยงผึ้งโพรง 30,000.00 20,692.00 20,692.00 9,308.00 

12. 
3.ยุทธศาสตร์ การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการเลี้ยงไก่ไข่ 22,317.50 18,960.00 18,960.00 3,357.50 

13. 
3.ยุทธศาสตร์ การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการเลี้ยงกุ้งก้ามกราม 28,605.00 28,605.00 28,605.00 0.00 
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14 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

ค่าอาหารเสริม(นม)แก่เด็ก
ศูนย์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลเคร็ง และเด็กใน
โรงเรียนสังกัด สพฐ. 

1,495,000.00 1,480,483.00 1,480,483.00 14,517.00 

15 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

ค่าจัดการเรียนการสอน 204,000.00 202,300.00 202,300.00 1,700.00 

16 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 

105,090.00 103,960.00 103,960.00 1,130.00 

17 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน
แก่เด็ก สพฐ.ในพื้นที่ต าบล
เคร็ง 

2,629,200.00 2,475,963.00 2,475,963.00 153,237.00 

18 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

โครงการสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพ ผู้ป่วยเอดส ์

180,000.00 123,000.00 123,000.00 57,000.00 

19 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

โครงการสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพผู้สูงอาย ุ

11,330,300.00 11,328,600.00 11,328,600.00 1,700.00 

20 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

โครงการสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพ ผู้พิการ 

3,801,600.00 3,789,600.00 3,789,600.00 12,000.00 

21 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

โครงการสมทบกองทุนหลัก 
ประกันสุขภาพ (สปสช.) 

170,000.00 
170,000.00 170,000.00 

0.00 

22 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

เงินสมทบกองทุนเงิน
ทดแทน 

7,000.00 5,367.00 5,367.00 1,633.00 

23 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

โครงการพัฒนาคุณภาพชวีิต
ผู้สูงอาย ุ

20,000.00 19,435.00 19,435.00 565.00 

24 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ใน การช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กร ปกครองส่วน
ท้องถิ่น ระดับอ าเภอ อ าเภอ
ชะอวด จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 

25 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

โครงการดอกจูดบานและ
ของดีอ าเภอชะอวด 

120,000.00 119,770.00 119,770.00 230.00 
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26 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรร
มาภิบาลและการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

โครงการฝึกอบรมกลุ่มท า
ปลาดุกร้า 

20,000.00 

 
19,354.00 

 
19,354.00 

646.00 

27 
2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการก่อสร้างถนน คสล.
สายโต๊ะด ี2 หมู่ที่ 2 

693,000.00 440,900.00 440,900.00 252,100.00 

28 
2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการปรับปรุงถนนสาย
หน้าหอประชุม หมู่ที ่6- 
เขตหมู่ 7 

642,000.00 642,000.00  0.00 

29 
2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการบุกเบิกถนนสาย
แปลงสาธิต(ช่วงที่ 2) หมู่ที่ 
2 

317,000.00 316,000.00 316,000.00 1,000.00 

30 
2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการขุดลอกคลองสาย
บางเตย -คลองส่งน้ า
สาธารณะ หมู่ที่ 7 

383,000.00 383,000.00  0.00 

31 
2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการปรับปรุงท่อประปา
รอบหมู่บ้าน หมู่ที่ ๓ 

441,000.00 441,000.00 441,000.00 0.00 

32 
2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการก่อสร้างถนน คสล.
สายหน้าวัดบางน้อย-
ชลประทาน 

696,000.00 680,000.00 680,000.00 16,000.00 

33 
2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่าง  หมู่ที ่5 

213,500.00 212,000.00 212,000.00 15,000.00 

34 
2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

อุดหนุนไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
สาขาชะอวดขยายระบบ
ไฟฟ้า 

157,193.00 
 

157,193.00 
 

157,193.00 0.00 

35 
2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการบุกเบิกถนนสาย
มาบอินทนิน หมู่ที่ 3  

250000.00 250000.00  0.00 

36 

2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายควน
ป้อม หมู่ที ่1- ควนราบ หมู่
ที่ 6  

443,000.00 443,000.00  0.00 

37 
2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
สายยา่นแดง - ปากบางกลม 
หมู่ที่ 7  

642,000.00 642,000.00  0.00 

38 

2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน
นายเล่ือน - บ้านนาย
ไพฑูลย์ หมู่ที่ 2  

446,000.00 446,000.00  0.00 

39 
2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการปรับปรุงท่อประปา
รอบหมู่บ้าน หมู่ที่ 11   

590,000.00 590,000.00  0.00 

40 
2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

โครงการปรับปรุงท่อประปา
รอบหมู่บ้าน หมู่ที่ 9  

609,000.00 609,000.00  0.00 
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41 

2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

จัดซื้อเครื่องสูบน้ าบาดาล
(Submersible Pump)
แบบจุ่มใต้น้ า ขนาด 1 
แรงม้า พร้อมอุปกรณ์ 

38,000.00 38,000.00  0.00 

42 

2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

จัดซื้อเครื่องสูบน้ าบาดาล
(Submersible Pump)
แบบจุ่มใต้น้ า ขนาด 2 
แรงม้า พร้อมอุปกรณ์ 

84,000.00 84,000.00  0.00 

43 

2.ยุทธศาสตร์ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

จัดซื้อเครื่องสูบน้ าบาดาล
(Submersible Pump)
แบบจุ่มใต้น้ า ขนาด 1.5 
แรงม้า พร้อมอุปกรณ์ 

69,000.00 69,000.00  0.00 

 

 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2565 
อบต.เคร็ง ชะอวด จ.นครศรีธรรมราช  

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงก

าร 
งบประมาณ 

จ านวน 
โครงก

าร 
งบประมาณ 

จ านวน 
โครงกา

ร 
งบประมาณ 

จ านวน 
โครงกา

ร 
งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์ เสริมสร้างธรรมาภิบาล
และการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีเพื่อ
พัฒนาคนและคุณภาพชวีิต 

134 58,046,700.00 28 22,764,180 23 21,827,769.09 23 21,827,769.09 

2.ยุทธศาสตร์ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และแหล่งท่องเที่ยว 

117 188,346,946.00 17 
6,155,500.0

0 
17 6,443,093.00 6 2,247,093.00 

3.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเศรษฐกิจ 92 187,981,750.00 4 120,000 3 68,257.00 3 68,257.00 

4. ยุทธศาสตร์ พัฒนาธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 

2 100,000.00 - - - - - - 

รวม 345 434,475,396.00 49 29,039,680 43 28,339,119.09 32 24,143,119.09 
 

 
ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ     ไม่มี 
สรุป โครงการทั้งหมดที่มีในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลเคร็ง ปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 จ านวน 345 โครงการ บรรจุไว้ในข้อบัญญัติ จ านวน 49 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 14.20 ลงนามในสัญญา/ก่อหนี้
ผูกพัน จ านวน 43 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 12.46 เบิกจ่าย จ านวน 32 โครงการ คดิเป็นร้อยละ 9.28 ของโครงการ
ทั้งหมดในแผนฯ ปี 2565 
 
ช. ผลการด าเนินงาน 
     อบต.เคร็ง ได้ด าเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ปี 2565 ในเขตพ้ืนที่ โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริม
และสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลส าเร็จด้วยดี ก่อให้เกิด
ประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการด าเนินงานที่ส าคัญดังนี้ 
อปท. ใส่ข้อมูลผลการด าเนินการ เช่น แผนภูมิ ตาราง กราฟเปรียบเทียบ รูปถ่าย ผลการส ารวจความคิดเห็นของ
ประชาชน หรือ ข้อมูลผลการด าเนินงานด้านอ่ืน ๆ 
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ซ. คณะกรรมการ 
   1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

1. นายโสพล  สุขสวัสดิ์   นายก อบต.เคร็ง   ประธานกรรมการ 
2. นายเอกรัตน์  ขุนนะ   รองนายก อบต.เคร็ง  กรรมการ 
3. นายจ านาน  คงแก้ว   รองนายก อบต.เคร็ง  กรรมการ 
4. นายอ าพล  พรหมแก้ว   ส.อบต.เคร็ง   กรรมการ 
5. นายธ ารงค์ บัวทอง   ส.อบต.เคร็ง   กรรมการ  
6. นายเดโช  อ่อนแก้ว   ส.อบต.เคร็ง   กรรมการ 
7. นายวิเชียร คงเทพ   ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
8. นายติ้น เสนนวล   ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
9. นายอภิชัย ชุมเกตุ   ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
10. ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทุ่งใคร  ผู้แทนภาคราชการ  กรรมการ 
11. หัวหน้าสถานีควบคุมไฟป่าทะเลน้อย ผู้แทนภาคราชการ  กรรมการ 
12. ผู้อ านวยการ รพ.สต.บ้านควนชิง  ผู้แทนภาคราชการ  กรรมการ 
13. นายโสพล ทองรักทอง   ผู้แทนประชาคม   กรรมการ  
14. นายช่วง คงปาน   ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
15. นายอภิรักษ์  คงจันทร์   ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
16. นายไชยา กรรไพเราะ   รองปลัด อบต.เคร็ง  กรรมการ 
17. นายณชพัฒน์  สงขาว   ปลัด อบต.เคร็ง   กรรมการ/เลขานุการ 
18. นางรัตธิกานต์ บุญศิร ิ   หัวหน้าส านักปลัด  ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
   2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเคร็ง 
          ๑. นายอดุล ด าสงค ์   ผู้แทนประชาคม  ประธานกรรมการ 
  ๒. นางกมลรัตน์  คล้ายตะพง  ส.อบต.เคร็ง   กรรมการ 
  ๓. นางจ านาน  หนูเอียด   ส.อบต.เคร็ง   กรรมการ 
          4. นายสุเทพ  หนูรอด   ส.อบต.เคร็ง   กรรมการ 
  5. นายไพรัตน์ เส้งสั้น   ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
  6. ผู้อ านวยการ รพ.สต.บ้านหัวถนน ผู้แทนภาคราชการ  กรรมการ 
  7. นายเดชา  ทองค า   ผู้แทนภาคราชการ  กรรมการ 
            8. นายไชยา กรรไพเราะ   รองปลัด อบต. รักษาราชการแทน 
                ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ กรรมการ 
            9. นายถวิล สุขสวัสดิ์   ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
  10.นายบรรจง เงินจันทร์   ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
          11.นางรัตธิกานต์  บุญศิริ    หัวหน้าส านักปลัด      กรรมการ/เลขานุการ 
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3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเคร็ง 

1. นายณชพัฒน์  สงขาว  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเคร็ง  ประธานกรรมการ 
2. นางสาวเพ็ญพิศ  ชูแก้ว ผู้อ านวยการกองคลัง  กรรมการ 
3. นายจารึก  กาญจนวิจิตร ผู้อ านวยการกองช่าง  กรรมการ 
4. นายไชยา กรรไพเราะ  รองปลัด อบต. รักษาราชการแทน 

              ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ กรรมการ 
5. นาย ประคอง คงเกื้อ  ตัวแทนประชาคม  กรรมการ 
6. นาย สงบ  หยูเดช  ตัวแทนประชาคม  กรรมการ 
7. นาย สมเอก อินทร์ช่วย ตัวแทนประชาคม  กรรมการ 
8. นางรัตธิกานต์ บุญศิริ  หัวหน้าส านักปลัด  กรรมการ/เลขานุการ 
9. นางสาวนฤมล มุสิเกิด  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 
           ทั้งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะเสนอตวาม
คิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ การบริหารงานขออบต.เคร็งทราบ เพื่อจะได้พิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการ
ด าเนินการ ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ในระยะต่อไป 
 
           จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 
                                                    ประกาศ ณ วันที่     ธันวาคม  2565 
 
 
 
                                                            (นายโสพล  สุขสวัสดิ์) 
                                                   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเคร็ง 
 
 

ข้อมูล ณ 24/11/2565 


