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ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567
	ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 54,500,000 บาท แยกเป็น

	แผนงานงบกลาง

	
	งบกลาง
	รวม
	17,951,553
	บาท

	
	
	งบกลาง
	รวม
	17,951,553
	บาท

	
	
	
	งบกลาง
	รวม
	17,951,553
	บาท

	
	
	
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	จำนวน
	161,953
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมกรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตายและคลอดบุตร ฯลฯ ตาม พ.ร.บ. ประกันสังคม พ.ศ. 2533 ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง เงินเพิ่มค่าครองชีพค่าจ้างชั่วคราว โดยปฏิบัติตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 9 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 และหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 81  ลงวันที่  10 กรกฎาคม 2557 และประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน  เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง     
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน
	จำนวน
	6,478
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าทดแทนรายปี ร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างโดยประมาณทั้งปี ของ องค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท. 0808.2/ ว4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561 เรื่องการตั้งงบประมาณเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน         
	 
	 
	 

	
	
	
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	จำนวน
	12,885,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ 60 ปี บริบูรณ์ขึ้นไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 และได้ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว
-ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 
	 
	 
	 

	
	
	
	เบี้ยยังชีพความพิการ
	จำนวน
	3,768,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยยังชีพความพิการ ให้แก่คนพิการที่มีสิทธิ ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว
-ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 รวมถึงหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
	 
	 
	 

	
	
	
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	จำนวน
	132,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินสำรองจ่าย
	จำนวน
	300,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0313.4/ว 667 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2545
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 4072 ลงวันที่ 15 กรกฎาคม 2559
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3215 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายตามข้อผูกพัน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)
	จำนวน
	517,522
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)
"- เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติม"     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลเคร็ง
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตามมติคณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2553 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบงบประมาณกองทุนสวัสดิการชุมชน โดยยึดหลักการประชาชน 1 ส่วน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบ 1 ส่วน และรัฐบาลสมทบ 1 ส่วน โดยในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรมีจำนวนเท่าที่ประชาชนจ่ายเข้ากองทุนและไม่ควรเกิน 365บาทต่อคนต่อปี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่มท.0891.4/ว2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553 เรื่องแนวทางสนับสนุนการดำเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ.2561 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2563
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
	จำนวน
	170,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ.2561 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565 และประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ.2561
	 
	 
	 

	แผนงานบริหารงานทั่วไป

	
	งานบริหารทั่วไป
	รวม
	11,496,613
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	8,978,525
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	รวม
	2,541,840
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	695,520
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนนายก/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
(1) ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
(2) ค่าตอบแทนรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง  จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งนายก/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
(1) เงินประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
(2) เงินประจำตำแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
(1) ค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
(2) ค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
	จำนวน
	115,920
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน 12 เดือน จำนวน 1 อัตรา
    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	1,490,400
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
(1) ค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 12 เดือน จำนวน 1 คน
(2) ค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 12 เดือน จำนวน 1 คน
(3) ค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 12 เดือน จำนวน 9 คน
(4) ค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 12 เดือน จำนวน 1 คน
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	6,436,685
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	3,945,960
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลตามกรอบอัตรากำลังสามปี จำนวน  10  อัตรา    จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	84,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เงินเพิ่มต่างๆของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ เช่น เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มค่าวิชา (พ.ค.ว.) เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) และเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของปลัด อบต. เงินเพิ่มตามที่กฎหมายกำหนด ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	168,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ
 จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าจ้างลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	686,400
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจำ เงินปรับปรุงค่าจ้างลูกจ้างประจำ  จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	1,372,325
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน สำนักปลัด จำนวน  11  อัตรา   จำนวน  12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	180,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง เงินเพิ่มผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ เงินเพิ่มตามที่กฎหมายกำหนดให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างทั่วไป
จำนวน   11  อัตรา  จำนวน  12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	2,450,588
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	645,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนแก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พนักงานส่วนท้องถิ่น หรือข้าราชการประเภทอื่นที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด
พระราชกฤษฎีกาเบี้ยประชุมคณะกรรมการ พ.ศ 2547
หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที่ มท 0804.4/ว 2158 ลงวันที่ 20 เมษายน 2547
ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยหลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ.2539
หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0406.4/ว38 ลงวันที่28 เมษายน 2558
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนแก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พนักงานส่วนท้องถิ่น หรือข้าราชการประเภทอื่นที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจ่ายเงินสมนาคุณการสอบสวนทางวินัย พ.ศ.2536
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนแก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พนักงานส่วนท้องถิ่น หรือข้าราชการประเภทอื่นที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง
ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ค่าเบี้ยประชุม ค่าพาหนะ ค่าตอบแทนการออกข้อสอบในการสอบแข่งขัน คัดเลือก ค่าตรวจคำตอบหรือค่าจ่ายเป็นค่าตอบแทนอื่นๆ ที่มีสิทธิได้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2555
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	480,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านหรือเช่าซื้อบ้านของพนักงานส่วนตำบลตามสิทธิที่จะได้รับ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 4 ) พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	1,038,188
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	540,200
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ จ้างเหมาแรงงาน เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำเอกสาร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน(ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าหนังสือพิมพ์ ค่าจ้างทำปฏิทิน ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ค่าจ้างปรับปรุงโดเมนwebsite  ค่าจัดทำเว็ปไซต์ ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปาฯ ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ  ฯลฯ เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมป้าย ยานพาหนะ ค่าธรรมเนียมศาล ค่าธรรมเนียมที่ดิน ค่าเบี้ยประกันภัยรถยนต์ และค่าธรรมเนียนต่างๆ ฯลฯ
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมถึงการประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเทียม ฯลฯ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่ารับรอง
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร สำหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอก เข้ามาดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงข่าวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ (วันสำคัญทางราชการ)
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน กิจกรรมวันสำคัญ (วันสำคัญของราชการ)  การร่วมกันพัฒนาริมถนนในพื้นที่ตำบล การปลูกต้นไม้ ตลอดจนกิจกรรมการพัฒนาต่างๆ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570 ) หน้าที่ 57
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	80,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในกิจกรรม งานวันสำคัญ งานราชพิธี และงานรัฐพิธีต่างๆ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม งานวันสำคัญ งานราชพิธี และงานรัฐพิธี เช่นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้  จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570 ) หน้าที่ 57 ลำดับที่ 5
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่มีชื่อเรียกอย่างอื่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	262,988
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานตามปกติ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	445,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	70,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  เช่น กระดาษ ปากกา สมุด ธงชาติ นำ้ดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พระบรมฉายาลักษณ์ แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ (Partition ) ฯลฯ
    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
   หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
    หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น หลอดไฟฟ้า หลอดไฟ ปลั๊กไฟฟ้า ฯลฯ
   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  เช่น แก้วน้ำ ไม้กวาด ผ้าปูโต๊ะ สายยางฉีดน้ำ ถังน้ำ อ่างล้างจาน ฯลฯ
   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุก่อสร้าง
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น สี แปรงทาสี ทินเนอร์ อ่างล้างมือ หิน ฯลฯ
   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	จำนวน
	300,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นสำหรับรถยนต์ส่วนกลาง รถบรรทุกขยะ รถบรรทุกน้ำอเนกประสงค์ รถจักรยานยนต์ รถพยาบาล(รถกู้ชีพ) ครุภัณฑ์ของอบต. และรถยนต์  ครุภัณฑ์ของหน่วยงานอื่นที่มาช่วยเหลือบรรเทาสาธารณภัย เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ น้ำมันเพาเวอร์ น้ำมันเฟืองท้าย น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	25,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ อาร์ดดิสก์ไดร์ฟ แป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ ฯลฯ
   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	322,400
	บาท

	
	
	
	ค่าไฟฟ้า
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายค่าไฟฟ้าในสำนักงาน/ในที่สาธารณะในความรับผิดชอบของสำนักปลัดอบต.เคร็ง รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่นค่าบริการ ค่าภาษี
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบริการโทรศัพท์
	จำนวน
	2,400
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้มาซึ่งบริการดังกล่าว และค่าใช่จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น การเช่าเครื่องค่าเช่าเลขหมายโทรศัพท์ ค่าบำรุงคู่สายโทรศัพท์ ฯลฯ ในกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบริการไปรษณีย์
	จำนวน
	4,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ,ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าจัดส่งจดหมายต่างๆ  ฯลฯ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและสื่อสารอื่นๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง
	จำนวน
	16,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าระบบ CLOUD, Hosting ฯลฯ 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	52,500
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	52,500
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เครื่องปรับอากาศ แบบติดผนัง
	จำนวน
	24,900
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบติดผนัง ขนาด 24,000 บีทียู พร้อมติดตั้ง
-เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โต๊ะหมู่บูชา
	จำนวน
	8,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะหมู่บูชา จำนวน 1 ชุด
คุณลักษณะเเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ
	 
	 
	 

	
	
	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานสำนักงาน
	จำนวน
	19,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานสำนักงาน จำนวน 1 เครื่อง
-เป็นไปตามราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม 2566 
	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	15,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	15,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอ อำเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอ อำเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -2570 ) หน้าที่ 71 ลำดับที่ 9
	 
	 
	 

	
	งานบริหารงานคลัง
	รวม
	3,907,100
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	2,879,200
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	2,879,200
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	2,478,240
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	"เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี ให้แก่พนักงานส่วนตำบล กองคลัง จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	42,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสทธิ กองคลัง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	358,960
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ รวมทั้งเงินปรับปรุงค่าตอบแทน กองคลัง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	959,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	280,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
	จำนวน
	250,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	560,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	350,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ จ้างเหมาแรงงาน เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำเอกสาร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน(ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าหนังสือพิมพ์ ค่าจ้างทำปฏิทิน ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ค่าจ้างปรับปรุงโดเมนwebsite  ค่าจัดทำเว็ปไซต์ ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปาฯ ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ  ฯลฯ เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมป้าย ยานพาหนะ ค่าธรรมเนียมศาล ค่าธรรมเนียมที่ดิน ค่าเบี้ยประกันภัยรถยนต์ และค่าธรรมเนียนต่างๆ ฯลฯ
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่มีชื่อเรียกอย่างอื่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานตามปกติ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	97,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  เช่น กระดาษ ปากกา สมุด แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ (Partition ) ฯลฯ
    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
   หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
    หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565    
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการซ่อมแซมรถจักรยานยนต์ เช่น ยางนอก ยางใน รถจักรยานยนต์ หัวเทียน เบาะรถจักรยานยนต์ ฯลฯ     
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	จำนวน
	7,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น สำหรับใช้กับรถจักรยานยนต์ เช่น น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง ฯลฯ  
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	35,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ อาร์ดดิสก์ไดร์ฟ แป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ ฯลฯ
   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	22,000
	บาท

	
	
	
	ค่าบริการไปรษณีย์
	จำนวน
	12,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	"เพื่อจ่ายค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ,ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าจัดส่งจดหมายต่างๆ  ฯลฯ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
"     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับระบบอินเตอร์เน็ตในการใช้กับเครื่องจดบันทึกเลขมาตรระบบประปา(โทรศัพท์มือถือ)ระบบปฏิบัติการ รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ดและสื่อสารอื่นๆ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
    
	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	68,900
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	68,900
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน
	จำนวน
	16,800
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดตั้ง) แบบติดผนัง ขนาด 12000 บีทียู จำนวน 1 เครื่อง
เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของสำนักงบประมาณ
	 
	 
	 

	
	
	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)
	จำนวน
	4,100
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจัดซื้่อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง
เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว)
	จำนวน
	24,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จำนวน 1 เครื่อง
เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สำหรับงานประมวล
	จำนวน
	24,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สำหรับงานประมวล จำนวน 1 เครื่อง 
เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
	 
	 
	 

	
	งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
	รวม
	375,940
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	305,640
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	305,640
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	305,640
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	50,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	30,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่ ค่า  เบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม  ในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรม  สัมมนาของนายก อบต. รองนายก อบต. เลขานุการนายก ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา อบต.พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง และบุคคลภายนอกที่ได้รับคำสั่งให้ไปราชการในอำนาจหน้าที่และภารกิจ องค์การบริหารส่วนตำบล       
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่มีชื่อเรียกอย่างอื่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	10,000
	บาท

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	20,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ เช่น กระดาษ ปากกา หมึก แฟ้ม พระบรมฉายาลักษณ์ เครื่องคิดเลข พานพุ่ม กรวยดอกไม้ แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน  ฯลฯ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท.0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ ,หัวพิมพ์หรือแถมพิมพ์ แป้นพิมพ์ ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ฯลฯ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2562
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่มท0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	20,300
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	20,300
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง ขนาด 15,000 บีทียู
	จำนวน
	20,300
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดตั้ง) แบบติดผนัง ขนาด 15000 บีทียู จำนวน 1 เครื่อง
เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของสำนักงบประมาณ
     
	 
	 
	 

	แผนงานการรักษาความสงบภายใน

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
	รวม
	192,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	125,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	60,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไป เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตามระเบียบกระทรวงหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 ภารกิจตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภารกิจเกี่ยวกับการรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย  โดยใช้อัตราค่าตอบแทนตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2560 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560
-ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2560
-หนังสือด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว0684 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2560 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและจังหวัดที่ประสบสาธารณภัยตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550
-หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7271 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2560 เรื่องระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	65,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมการควบคุมไฟป่า
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมป้องกันและควบคุมไฟป่า เช่นค่าป้ายรณรงค์ ค่าดำเนินการเฝ้าระวังป้องกัน และและค่าใช้    จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570 ) หน้าที่ 60
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนน
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนเช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570 ) หน้าที่ 64
	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	67,000
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	67,000
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการย้ายชุดควบคุมกล้องวงจรปิด
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการย้ายชุดควบคุมกล้องวงจรปิด รายการค่าใช้จ่าย ประกอบด้วย สายLan Cat6 ,สายRC 5,สวิทซ์ POE8 POT ,ตู้เก็บอุปกรณ์,ท่อขาว พร้อมอุปกรณ์ติดตั้ง,จอLED ขนาด 40 นิ้ว พร้อมติดตั้ง ,ค่าแรงในการดำเนินการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง
-เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องวงจรปิด ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม / กรณีนอกเหนือรายการบัญชีฯ ตั้งตามราคาตลาด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ 2566 – 2570 ) เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2566 หน้าที่ 2 ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	ครุภัณฑ์อื่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ข้อต่อสวมเร็วสายดับเพลิงชนิดทองเหลือง
	จำนวน
	17,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อข้อต่อสวมเร็วสายดับเพลิงชนิดทองเหลือ ขนาด 2.5 นิ้ว ลด 1.5 นิ้ว จำนวน 3 ตัว 
-ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาตลาดเพื่อใช้ในสวมต่อกับสายดับเพลิงใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่
	 
	 
	 

	
	งานจราจร
	รวม
	37,500
	บาท

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	37,500
	บาท

	
	
	
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	37,500
	บาท

	
	
	
	ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการติดตั้งกระจกโค้ง
	จำนวน
	37,500
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่ากระจกโค้ง ขนาด 24 นิ้ว และเสา พร้อมติดตั้งบริเวณจุดเสี่ยง จุดอันตรายภายในพื้นที่ หมู่ที่ 3, หมู่ที่ 4 ,หมู่ที่ 9 ตำบลเคร็ง จำนวน 3 จุด เพื่ออำนวยความสะดวกและความปลอดภัยแก่ผู้ใช้รถใช้ถนน
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570 )เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ฉบับที่1/2566 หน้าที่2 ลำดับที่2
	 
	 
	 

	แผนงานการศึกษา

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
	รวม
	1,807,650
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	871,650
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	871,650
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	665,520
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี ให้แก่พนักงานส่วนตำบล กองการศึกษาฯ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	42,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	152,130
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไปรวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน  1  อัตรา   จำนวน  12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	12,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง เงินเพิ่มตามที่กฎหมายกำหนดให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
จำนวน   1  อัตรา  จำนวน  12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	936,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	2,000
	บาท

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	2,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	890,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	405,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	"เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ จ้างเหมาแรงงาน(ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างหนึ่งอย่างใดซึ่งมิใช่เป็นการ ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้จ้าง) ค่าจัดทำเอกสาร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน(ยกเว้นค่าเข่าบ้าน)ค่าจัดทำแผ่นป้ายและแผ่นผ้าประชาสัมพันธ์ ป้ายรณณรงค์ หรือสร้างจิตสำนึกต่างๆ ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ/กีฬา/กิจกรรมต่างๆ ตามนโยบาย คำสั่ง หนังสือสั่งการ ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้ง เครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ
"     
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่มีชื่อเรียกอย่างอื่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2566  สำหรับเป็นค่าจัดสถานที่ ค่าเช่าเครื่องเสียง เวที ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าของขวัญของรางวัล ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ เป็นต้น ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฃอง อบต.เคร็ง หน้า 61 ข้อ 3    
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	335,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	"เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
-ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่นเครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่อง
สแกนเนอร์ เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ
-ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง ทรัพย์สินอื่น เช่น อาคาร  โรงเรือน วัสดุต่างๆ ฯลฯ "     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	43,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	23,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	"เพื่อจ่ายเป็นค่ากระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบคลิป เป๊ก เข็มหมุด เทปพีวีซี กระดาษคาร์บอน กระดาษไข ตรายาง แปรงลบกระดาน ซอง ธงชาติ น้ำดื่ม ฯลฯ 
 -ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
 -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565"     
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ อาร์ดดิสก์ไดร์ฟ แป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ ฯลฯ
 -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	1,000
	บาท

	
	
	
	ค่าบริการไปรษณีย์
	จำนวน
	1,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ,ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าจัดส่งจดหมายต่างๆ  ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
     
	 
	 
	 

	
	งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	รวม
	7,059,304
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	3,040,140
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	3,040,140
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	2,107,380
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี ให้แก่พนักงานครู กองการศึกษาฯ จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินวิทยฐานะ
	จำนวน
	210,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งพนักงานครู คศ.2 จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2556
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	710,760
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ รวมทั้งเงินปรับปรุงค่าตอบแทนประจำปี
-ผู้ดูแลเด็ก จำนวน 4  อัตรา
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	12,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ     
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	1,419,164
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	30,000
	บาท

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	1,329,164
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าจัดการเรียนการสอน
	จำนวน
	210,800
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
องค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง จำนวน 4 ศูนย์ 
หมายเหตุ – แนวทางประมาณการรายรับและจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำงบประมาณ พ.ศ.2566 ตามแนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 และหนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช ด่วนที่สุด ที่ นศ0023.3/ว5311 ลงวันที่ 4 ตุลาคม พ.ศ.2565
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 61 ลำดับที่ 4    
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในกิจกรรม งานวันสำคัญ งานราชพิธี และงานรัฐพิธีต่างๆ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานรัฐพิธีเนื่องในวันสำคัญต่างๆ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 4 ศูนย์ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง    
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 57 ลำดับที่ 5
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่มีชื่อเรียกอย่างอื่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าอาหารกลางวัน
	จำนวน
	900,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
4 ศูนย์ จำนวน 245 วัน 
-จำนวนเด็กนักเรียน 1 - 40 คน จัดสรรคนละ 36 บาท/คน/วัน
-จำนวนเด็กนักเรียน 41 - 100 คน จัดสรรคนละ 27 บาท/คน/วัน
-จำนวนเด็กนักเรียน 101 - 120 คน จัดสรรคนละ 24 บาท/คน/วัน
-จำนวนเด็กนักเรียน 121 คนขึ้นไป จัดสรรคนละ 22 บาท/คน/วัน
 – แนวทางประมาณการรายรับและจัดทำงบประมาณรายจ่าย
รองรับเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำงบประมาณ พ.ศ.2567 ตามแนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 61 ลำดับที่ 4
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
	จำนวน
	148,364
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายแก่เด็กอายุ 3-5 ปี ของ ศพด.4 ศูนย์ได้แก่
-ค่าหนังสือเรียน
-ค่าอุปกรณ์การเรียน
-ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
-ค่าพัฒนาผู้เรียน
- แนวทางประมาณการรายรับและจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำงบประมาณ พ.ศ.2565 ตามแนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 และหนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช ด่วนที่สุด ที่ นศ0023.3/ว5311 ลงวันที่ 4 ตุลาคม พ.ศ.2565
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 62 ลำดับที่ 5
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	60,000
	บาท

	
	
	
	ค่าไฟฟ้า
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสำหรับอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง         
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต และให้หมายความรวมถึง
ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ
	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	2,600,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	2,600,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	อุดหนุนค่าอาหารกลางวันแก่เด็ก สพฐ.ในพื้นที่ตำบลเคร็ง
	จำนวน
	2,600,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนในโรงเรียนสังกัด  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ.) ใน ตำบลเคร็ง     -   โรงเรียนบ้านควนชิง  
    -    โรงเรียนบ้านทุ่งใคร  
    -    โรงเรียนวัดควนยาว   
    -    โรงเรียนวัดควนป้อม     
    -    โรงเรียนวัดควนเคร็ง  
    -    โรงเรียนวัดปากควน  
 จำนวน 200 วัน
 – แนวทางประมาณการรายรับและจัดทำงบประมาณรายจ่าย
รองรับเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำงบประมาณ พ.ศ.2567 ตามแนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) หน้า 62 ข้อ 7
	 
	 
	 

	แผนงานสาธารณสุข

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
	รวม
	1,041,440
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	741,440
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	120,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไป เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง ได้แก่ อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นที่มีภูมิลำเนาอยู่ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือที่ใกล้เคียงที่ได้รับคำสั่งช่วยสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงจากผู้บริหารท้องถิ่น
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ 0819.2/ว3811 ลงวันที่ 25 มิถุนายน 2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ 0819.2/ว6290 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ 0819.2/ว0803 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 0819.2/ว4253 ลงวันที่ 21 กรกฎาคม 2563
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 0819.2/ว2319 ลงวันที่ 21 เมษายน 2564
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	584,440
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	492,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติงานตามโครงการบริหารจัดการหน่วยกู้ชีพ อบต.เคร็ง –ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท.0891.3/ว2826 ลงวันที่ 17 กันยายน 2553,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการบริหารจัดการหน่วยกู้ชีพ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการบริหารจัดการหน่วยกู้ชีพ เช่นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าวัสดุการแพทย์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นที่เกี่ยวข้อง 
-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท.0891.3/ว2826 ลงวันที่ 17 กันยายน 2553,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ 2566 – 2570 ) หน้าที่ 63 ลำดับที่ 4
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการป้องกันและแก้ไขปัญาครอบครัว
	จำนวน
	23,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาครอบครัว 
เช่น ป้ายไวนิล ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
-เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
-เป็นไปตามตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570)หน้าที่ 63
ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดจากโรคพิษสุนัขบ้า
	จำนวน
	39,440
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดจากโรคพิษสุนัขบ้า เช่น ค่าวัคซีน อุปกรณ์ในการฉีด ป้ายไวนิล ค่าเบี้ยเลี้ยงอาสาปศุสัตว์(หรือผู้ได้รับอนุญาต) และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-เป็นไปตามตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570 ) หน้าที่ 64
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	37,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง เช่น สำลี ผ้าพันแผล แอลกอฮอล์ ทรายละเบท หน้ากากอนามัย ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุเครื่องแต่งกาย
	จำนวน
	7,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง เช่น รองเท้า เสื้อสะท้อนแสง ถุงมือ รองเท้ายางหุ้มส้น ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560
	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	80,000
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	80,000
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เครื่องกระตุกหัวใจ
	จำนวน
	80,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจัดซื้อเครื่องกระตุกหัวใจไฟฟ้าชนิดอัตโนมัติ จำนวน 1 เครื่อง 
-เครื่องขนาดกะทัดรัดเคลื่อนย้ายสะดวก น้ำหนักเบา  เป็นผลิตภัณฑ์ที่มีการยอมรับและผ่านมาตรฐานสากล 
-ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาตลาด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2566 หน้าที่ 26 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	220,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	220,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1-11
	จำนวน
	220,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุขให้กับหมู่บ้าน จำนวน 11 หมู่บ้าน หมู่บ้านละ 20,000 บาท 
-เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท0819.2/ว1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570 ) หน้าที่ 63 ลำดับที่ 5
	 
	 
	 

	แผนงานสังคมสงเคราะห์

	
	งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
	รวม
	10,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	10,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	10,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการช่วยเหลือประชาชนตำบลเคร็ง
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้านส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570 ) เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ฉบับที่1/2566 หน้าที่ 4
	 
	 
	 

	แผนงานเคหะและชุมชน

	
	งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
	รวม
	539,800
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	539,800
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	485,800
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รายจ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	470,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น –ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล –ค่าระวังรถบรรทุก  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าจ้างเหมาบริหารบุคคล ค่าจ้างค่าธรรมเนียมต่างๆ ฯลฯ
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมแก้ปัญหาขยะจากต้นทาง
	จำนวน
	15,800
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมแก้ปัญหาขยะจากต้นทาง เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
-เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570 ) หน้าที่ 64
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	54,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	54,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถังขยะ ขนาด 200 ลิตร พร้อมเจาะรูและร้อยเชือก 2 ข้าง และสกรีนข้อความตามแบบที่อบต.กำหนด 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
	 
	 
	 

	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

	
	งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
	รวม
	45,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	45,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	45,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุตำบลเคร็ง
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุตำบลเคร็งเช่น ป้ายไวนิล ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าวิทยากร  ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
-เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570 ) เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2566 หน้าที่ 4 ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมอาชีพจัดทำผลิตภัณฑ์จากราโพ
	จำนวน
	25,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมอาชีพจัดทำผลิตภัณฑ์จาก ราโพ เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
-เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570 ) เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ฉบับที่1/2566 หน้าที่ 4 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	รวม
	30,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	30,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	30,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	"เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
-เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฃอง อบต.เคร็ง  หน้า 69  ข้อ 4
     
	 
	 
	 

	
	งานกีฬาและนันทนาการ
	รวม
	687,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	672,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	672,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาดอกจูดเกมส์
	จำนวน
	142,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาดอกจูดเกมส์ เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร  ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ของ อบต.เคร็ง  หน้า 76 ข้อ 5
     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ และเพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันเชื่อมความสัมพันธ์กีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ของ อบต.เคร็ง  หน้า 76 ข้อ 4     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาเยาวชน
	จำนวน
	130,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาเยาวชน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร  ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ของ อบต. เคร็ง หน้า 78 ข้อ 10
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด ตำบลเคร็ง
	จำนวน
	250,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด ตำบลเคร็ง เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร  ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ของ อบต.เคร็ง  หน้า 76 ข้อ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬา(ฟุตบอลลีกเด็กและเยาวชน)
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬา(ฟุตบอลลีกเด็กและเยาวชน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร  ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ของ อบต. เคร็ง หน้า 76 ข้อ 2
	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	15,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	15,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	อุดหนุนสมาคมกีฬาอำเภอชะอวดในการจัดกิจกรรมแข่งขันกีฬา กรีฑาอำเภอชะอวด
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	"เพื่ออุดหนุนสมาคมกีฬาอำเภอชะอวดในการแข่งขันกีฬา กรีฑา
เยาวชนและประชาชนอำเภอชะอวด  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ของ อบต.เคร็ง (พ.ศ.2566-2570) หน้า 78 ข้อ 13
"     
	 
	 
	 

	
	งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
	รวม
	250,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	240,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	240,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันเรือยาว หมู่ที่ 2
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันเรือยาว หมู่ที่ 2 เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร วัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 -2570 ) หน้าที่ 77 ลำดับที่ 8     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการจัดงานดอกจูดบานและของดีอำเภอชะอวด
	จำนวน
	80,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานดอกจูดบานและของดีอำเภอชะอวด เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร วัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 -2570 ) หน้าที่ 77 ลำดับที่ 6 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมทางศาสนา งานประเพณี และวัฒนธรรม
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมทางศาสนา งานประเพณี และวัฒนธรรม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร วัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 -2570 ) หน้าที่ 78 ลำดับที่ 11 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการแข่งขันเรือยาวประจำปี หมู่ที่ 7
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันเรือยาว หมู่ที่ 7 เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร วัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 -2570 ) หน้าที่ 79 ลำดับที่ 17 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมสนับสนุนประเพณีลอยกระทงภายในตำบลเคร็ง
	จำนวน
	70,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมสนับสนุนประเพณีลอยกระทงภายในตำบลเคร็ง เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร วัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง เป็นต้น
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 -2570 ) หน้าที่ 79 ลำดับที่ 16 
	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	10,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	10,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการสนับสนุนประเพณีท้องถิ่นประจำปี (งานเดือนสิบ)
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่ออุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอชะอวดในการสืบสานประเพณีเดือนสิบ ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น ของ อบต.เคร็ง (พ.ศ.2566-2570) หน้า 79 ข้อ 14
	 
	 
	 

	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
	รวม
	3,255,100
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	1,800,600
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	1,800,600
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	1,182,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	62,880
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เงินเพิ่มต่างๆของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ เช่น เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มค่าวิชา (พ.ค.ว.) เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) และเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของปลัด อบต. เงินเพิ่มตามที่กฎหมายกำหนด ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	42,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	"เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
"     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	466,020
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	"เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจรวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน กองช่าง จำนวน  3  อัตรา   จำนวน  12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
"     
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	47,700
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	"เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง เงินเพิ่มผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ เงินเพิ่มตามที่กฎหมายกำหนดให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 – 2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
"     
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	1,430,500
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	1,080,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ จ้างเหมาแรงงาน เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำเอกสาร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน(ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าหนังสือพิมพ์ ค่าจ้างทำปฏิทิน ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ค่าจ้างปรับปรุงโดเมนwebsite  ค่าจัดทำเว็ปไซต์ ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปาฯ ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ  ฯลฯ เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมป้าย ยานพาหนะ ค่าธรรมเนียมศาล ค่าธรรมเนียมที่ดิน ค่าเบี้ยประกันภัยรถยนต์ และค่าธรรมเนียนต่างๆ ฯลฯ 
    
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่มีชื่อเรียกอย่างอื่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	1,000,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
-ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ 
เครื่องปรับอากาศ เครื่องสแกนเนอร์ รถจักรยานยนต์ รถยนต์
ฯลฯ
-ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม สิ่งก่อสร้าง ทรัพย์สินอื่น เช่น ที่ดิน อาคาร โรงเรือน ถนน วัสดุต่างๆ ฯลฯ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	350,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	25,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ ที่เป็นวัสดุสำนักงาน กระดาษ แฟ้ม ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ  ไม้บรรทัด ตรายาง ซอง ฯลฯ 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น หลอดไฟฟ้า หลอดไฟ ปลั๊กไฟฟ้า ฯลฯ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562     
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุก่อสร้าง
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น อิฐ หิน ปูน ปูนขาว ทราย
กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้นต่างๆ ท่อเหล็กอาบสังกะสี ไม้ต่างๆ
กระจกบานเลื่อน ยางมะตอยสำเร็จรูป ฯลฯ  
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562   
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	จำนวน
	55,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นสำหรับใช้
กับรถยนต์  รถจักรยานยนต์  ครุภัณฑ์ของ อบต. และรถของหน่วยงานอื่นที่มาช่วยกำจัดวัชพืช เช่น น้ำมัน
ดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ฯลฯ
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ อาร์ดดิสก์ไดร์ฟ แป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ ฯลฯ
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	500
	บาท

	
	
	
	ค่าบริการไปรษณีย์
	จำนวน
	500
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ,ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าจัดส่งจดหมายต่างๆ  ฯลฯ
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	24,000
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	24,000
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับงานประมวลผล
	จำนวน
	24,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับงานประมวลผล จำนวน 1 เครื่อง 
เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
	 
	 
	 

	
	งานก่อสร้าง
	รวม
	3,810,000
	บาท

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	3,810,000
	บาท

	
	
	
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	3,810,000
	บาท

	
	
	
	ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายนางกาญจนา – วัดโพธาราม หมู่ที่ 4
	จำนวน
	2,107,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนน คสล. สายนางกาญจนา –
 วัดโพธาราม หมู่ที่ 4 กว้าง 5.00 เมตร ยาว 700.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 3,500.00 ตร.ม. รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.เคร็งกำหนด
ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566- 2570) เพิ่มเติม/
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566 หน้า 8 ข้อ 24
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการก่อสร้างถนนลูกรังพร้อมวางท่อสายหน้าบ้านนายเสถียรรักษ์ชุม – หินแท่น หมู่ที่ 5
	จำนวน
	488,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนนลูกรังพร้อมวางท่อสาย
หน้าบ้านนายเสถียร  รักษ์ชุม – หินแท่น หมู่ที่ 5
หมู่ที่ 5 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 1.030.00 เมตร โดยใช้ลูกรัง
1,500 ลบ.ม. รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.เคร็ง กำหนด
ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566- 2570)
หน้า 101 ข้อ 80
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการบุกเบิกถนนมาบอินทนิน หมู่ที่ 3
	จำนวน
	249,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการบุกเบิกถนนมาบอินทนิน 
หมู่ที่ 3 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 370.00 เมตร โดยใช้ลูกรัง 740 ลบ.ม. รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.เคร็ง กำหนด ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้า 92 ข้อ 46
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงถนนสายซอยหนูรอด หมู่ที่ 2 (โต๊ะดี 4)
	จำนวน
	300,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงถนนสายซอยหนูรอด หมู่ที่ 2 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 223.00 เมตร โดยใช้ลูกรัง 800 ลบ.ม. รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.เคร็ง กำหนด ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566 หน้า 17 ข้อ 75
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์หน้าโรงเรียนวัดปากควน หมู่ที่ 2
	จำนวน
	332,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงภูมิทัศน์หน้าโรงเรียนวัดปากควน 
หมู่ที่ 2 กว้าง 7.00 เมตร ยาว 170.00 เมตร โดยใช้ลูกรัง
1,000 ลบ.ม.รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.เคร็ง กำหนดปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566- 2570)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566 หน้า 8 ข้อ 19
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงอาคารสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง
	จำนวน
	329,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงอาคารสำนักงานองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเคร็ง รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.เคร็ง กำหนดปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566- 2570)
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566 หน้า 15 ข้อ 65
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K ) ตามหนังสือด่วนที่สุด กค (กจว) 0405/2 ว 110
ลงวันที่ 5 มีนาคม 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติในการกำหนดเงื่อนไขและหลักเกณฑ์สัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง    
	 
	 
	 

	แผนงานการพาณิชย์

	
	งานกิจการประปา
	รวม
	2,004,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	2,004,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	630,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	600,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ดังนี้
- ค่าถ่ายเอกสาร
- ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
- ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นเช่าบ้าน)
- ค่าธรรมเนียมต่างๆ
- ค่าจ้างเหมาบริการ (ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างหนึ่งอย่างใด ซึ่งมิใช่เป็นการ ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่าง ค่าจ้างแบกหามสัมภาระ ค่าบริการกำจัดปลวก และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน) ฯลฯ
- ค่าติดตั้งไฟฟ้า
(๑) ค่าปักเสาพาดสาย ภายนอกสถานที่ราชการเพื่อให้ราชการได้ใช้บริการไฟฟ้า รวมถึงค่าติดตั้ง หม้อแปลง เครื่องวัดและอุปกรณ์ไฟฟ้า ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟ้า
(๒) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเติม ค่าธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุง ระบบไฟฟ้า การเพิ่มกำลังไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์
- ค่าติดตั้งประปา
(๑) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการ เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ใช้บริการน้ำประปา รวมถึงค่าติดตั้งมาตรวัดน้ำและอุปกรณ์ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา
(๒) ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปาและติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวมถึงการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบประปาและอุปกรณ์
- ค่าจัดทำแผ่นป้ายและแผ่นผ้าประชาสัมพันธ์ ป้ายรณรงค์หรือสร้างจิตสำนึกต่างๆ ป้ายกิจกรรม ต่างๆ ตามนโยบาย คำสั่ง หรือหนังสือสั่งการ ฯลฯ     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
-ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น เช่น ที่ดิน อาคาร โรงเรือน
วัสดุต่างๆ ระบบประปา ซ่อมแซมท่อประปา เครื่องสูบน้ำ ฯลฯ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	174,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุก่อสร้าง
	จำนวน
	4,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อปูนขาว ฯลฯ     
เป้นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสารส้ม คลอรีน น้ำยาต่างๆ ฯลฯ     
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุอื่น
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ มิเตอร์น้ำ มิเตอร์ไฟฟ้า สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ ท่อประปา น้ำยาประสานท่อประปา ฯลฯ
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562    
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	1,200,000
	บาท

	
	
	
	ค่าไฟฟ้า
	จำนวน
	1,200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าระบบประปาองค์การบริหารส่วนตำบลเคร็ง    
	 
	 
	 



